
Приложение 6  

к приказу № 69/о от 

25.12.2024 г. 

 

План мероприятий, проводимых Центром содействия трудоустройству выпускников  

№ 

п/п 
Мероприятия 

Ответственные 

исполнители 

Сроки 

выполнения 

1.  Деловая игра «Собеседование с работодателем. 

Самопрезентация» 

Поземнова А.Р. январь  

2.  Коммуникативный тренинг «Адаптация молодого 

специалиста. Искусство партнерских отношений» 

Поземнова А.Р. февраль  

3.  Составление индивидуальных перспективных 

планов профессионального развития выпускника 

2025 года  

заведующий 

отделением 

февраль  

4.  Бизнес-тренинг «Креативные методы решения 

бизнес-задач. Психология продаж» 

Поземнова А.Р. апрель  

5.  Мониторинг трудоустройства выпускников 2024 

года 

заведующий 

отделением 

январь-июнь 

6.  Мониторинг трудоустройства выпускников 2025 

года 

заведующий 

отделением 

июль-декабрь 

7.  Информационный час «Трудовой договор: 

заключение, изменение, прекращение. Дисциплина 

труда. Рабочее время и время отдыха». 

Мартынова С.Н. октябрь  

8.  Мастер-класс «Подбор вакансий и размещение 

резюме на порталах по трудоустройству». 

заведующий 

отделением 

ноябрь  

9.  Коммуникативный тренинг «Эффективная 

коммуникация. Особенности невербального 

общения с работодателями» 

Поземнова А.Р. декабрь  

10.  Подготовка отчетов о трудоустройстве 

выпускников и предоставление их в бюджетное 

образовательное учреждение Чувашской 

Республики дополнительного образования «Центр 

молодежных инициатив» Министерства 

образования и молодежной политики Чувашской 

Республики 

заведующий 

отделением 

ежемесячно 

11.  

Встреча с работодателями «День карьеры» 

Озерова И.И., 

Николаева И.В., 

Константинова 

Т.В. 

март 

12.  
Участие в профориентационных выставках 

Заместитель 

директора по УПР 
в течение года 

13.  
Посещение Ярмарки вакансий 

Заместитель 

директора по УПР 

ежегодно, по 

графику 

14.  Организация временной занятости студентов в 

летний период 

заведующий 

отделением 
июль - август 



15.  Экскурсия в КУ ЦЗН Чувашской Республики 

«Технология успешного трудоустройства» 

Крохина Е.К. 
февраль 

16.  
Экскурсии на предприятия города 

Классные 

руководители 
в течение года 

17.  Организация сбора заявок от работодателей на 

подбор персонала из числа выпускников 

профессиональных образовательных организаций 

Заместитель 

директора по УПР в течение года 

18.  Участие студентов в конкурсах профессионального 

мастерства 

Заместитель 

директора по УПР 
в течение года 

19.  Проведение мероприятий с выпускниками по 

эксплуатации ресурсов информационно-

аналитической системы Общероссийская база 

вакансий «Работа в России» 

Заведующий 

отделением в течение года 

20.  Проведение коуч-сессий ведущими специалистами 

предприятий для обучающихся по программам 

среднего профессионального образования «От 

студента до специалиста» 

Заведующий 

отделением в течение года 

21.  Подготовка отчета о работе Центра 

профессиональной мобильности и 

предпринимательства 

заведующий 

отделением 

май 

 


